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Kobieca strona energetyki – ruszyła IV edycja Women’s 
Energy in Transition – Polish Edition 
  
Rozpoczęła się czwarta edycja programu Women’s Energy in Transition – Polish Edition. Dalkia 
Polska – spółka działająca w branży energetycznej – wraz z uczelniami partnerskimi po raz 
kolejny wyróżni najlepsze prace dyplomowe poświęcone transformacji energetycznej, obronione 
przez studentki i absolwentki polskich uczelni. Nabór zgłoszeń potrwa do 15 grudnia 2025 r. 
  
Program Women’s Energy in Transition – Polish Edition jest skierowany do studentek i absolwentek 
kierunków związanych z energetyką, które w swoich pracach dyplomowych podejmują zagadnienia 
związane z tematyką transformacji energetycznej. Celem programu jest umożliwienie im zdobycia 
pierwszego doświadczenia zawodowego i rozpoczęcie kariery w branży energetycznej. Tegoroczna, 
czwarta edycja kontynuuje misję promowania kobiecych talentów w tym sektorze. 
  
– Dzięki Women’s Energy in Transition odkrywamy najlepsze talenty do pracy w branży energetycznej. 
Chcemy stawiać je za przykład, by inspirowały inne kobiety i zachęcały je do rozwoju kariery w 
energetyce. Sektor, który dynamicznie się rozwija i będzie nadal się rozwijał, pilnie potrzebuje młodych, 
wykwalifikowanych i zróżnicowanych kadr, które będą brały czynny udział w transformacji energetycznej 
– mówi Ewa Gałecka, kierowniczka ds. komunikacji i PR w Dalkii Polska.  

Kobiety są w energetyce wyraźną mniejszością – to zjawisko o zasięgu globalnym. Międzynarodowa 
Agencja Energii pokazuje, że obecnie zajmują one zaledwie około 20% wszystkich miejsc pracy w 
energetyce. Mniej niż 15% zajmuje stanowiska kierownicze. Szacuje się ponadto, że wśród założycieli 
startupów energetycznych kobiety stanowią zaledwie około 11%. 
  
Ze względu na transformację energetyka jest obecnie jedną z najbardziej dynamicznie rozwijających się 
branż, a   według Międzynarodowej Agencji Energii (IEA) zatrudnienie w sektorze czystej energii będzie 
stale rosło, z prognozowanymi 14 mln nowych miejsc pracy w branży odnawialnych źródeł energii do 
2030 roku oraz dodatkowymi 16 mln stanowisk związanych z czystą energią. Inicjatywy takie jak 
Women’s Energy in Transition – Polish Edition pozwalają na zbudowanie niezwykle potrzebnych, 
różnorodnych kadr przyszłości. 
  
– Najbardziej cenimy projekty, które łączą wiedzę akademicką z praktycznym potencjałem 
wdrożeniowym. Transformacja energetyczna wymaga nowatorskich rozwiązań, a młode inżynierki mają 
często świeże spojrzenie, które może realnie zmienić sektor – dodaje prof. Katarzyna Styszko, członkini 
jury oraz prodziekan ds. rozwoju na Akademii Górniczo-Hutniczej.  
  
Zgłoszenia do tegorocznej edycji można składać do 15 grudnia 2025 r. Program jest otwarty dla 
studentek i absolwentek studiów inżynierskich lub magisterskich na kierunkach związanych z 
energetyką, których prace dyplomowe zostały obronione w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 30 listopada 
2025 r. Zgłoszenia będą oceniane według czterech kryteriów: zgodność z tematem, innowacyjność, 
możliwość wdrożenia oraz motywacja. 

Proszę, wydrukuj ten dokument tylko jeśli potrzebujesz.   
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–   Udział w tym projekcie to nie tylko możliwość zaprezentowania swoich kompetencji, ale także okazja 
do zdobycia cennego doświadczenia i nawiązania kontaktów z ekspertami z tego środowiska. 
Zwycięstwo w konkursie to dla mnie ogromne wyróżnienie i motywacja do dalszej pracy w celu 
budowania marki osobistej oraz umacniania pozycji w branży energetycznej – podkreśliła Natalia 
Krzemińska z Politechniki Krakowskiej, która zajęła pierwsze miejsce w zeszłorocznej edycji programu.  
  
Jury, w skład którego wejdą przedstawiciele i przedstawicielki uczelni partnerskich oraz pracownicy i 
pracowniczki Grupy Dalkia, wyłoni finalistki IV edycji na początku marca 2025 r. Laureatki zostaną 
ogłoszone na uroczystej gali zaplanowanej na koniec marca 2026 r. W tym roku uczelnie partnerskie to: 
Politechniki Śląska, Warszawska, Poznańska, Krakowska, Wrocławska, Częstochowska, Łódzka, 
Lubelska, Gdańska, Białostocka oraz z Akademia Górniczo-Hutnicza.  

Na laureatki programu czekają nagrody pieniężne oraz możliwość odbycia stażu w jednej ze spółek 
Grupy Dalkia w Polsce w Warszawie lub Katowicach. Dodatkowo mogą skorzystać z szeregu form 
wsparcia rozwoju zawodowego: publikacji w mediach branżowych, wystąpień na konferencjach, 
mentoringu czy wizyt studyjnych. 
  
Honorowy patronat nad wydarzeniem objął Jego Ekscelencja Ambasador Francji, Etienne de Poncins. 
Inicjatywę wspierają także: UN Global Compact Network Poland, Francusko-Polska Izba Handlowa 
(CCIFP) i EDF Power Solutions Poland. 

  
Szczegółowe informacje o programie oraz formularz zgłoszeniowy dostępne są na stronie: https://
dalkiapolska.com/pl/women-s-energy-in-transition-polish-edition 
  
  
Grupa Dalkia Polska  

Łączy pełen zakres usług energetycznych dla przemysłu ze zintegrowanymi działaniami na rzecz ochrony klimatu oraz prowadzi i 
rozwija działalność ciepłowniczą na terenie aglomeracji śląsko-dąbrowskiej. Łącząc wieloletnie doświadczenie dostawcy usług 
energetycznych i ciepła systemowego oraz specjalistyczne know-how, proponujemy klientom przemysłowym oraz spółkom 
ciepłowniczym zintegrowane rozwiązania energetyczne i modele finansowania inwestycji, dopasowane do indywidualnych potrzeb, by 
wspierać ich w odpowiedzialnej transformacji energetycznej. Więcej na: www.dalkiapolska.com 

Dalkia Twoim partnerem w transformacji energetycznej 

Dalkia, spółka zależna grupy EDF, towarzyszy swoim klientom w transformacji energetycznej i cyfrowej poprzez dwa obszary 
działalności: produkcję mediów dla przemysłu przy wykorzystaniu energii odnawialnej i z odzysku oraz efektywność energetyczną 
procesów przemysłowych. Dalkia oferuje swoim klientom „szyte na miarę” rozwiązania, dostosowane do potrzeb każdego budynku, 
każdego miasta, każdej społeczności, każdego obszaru i każdego zakładu przemysłowego, aby pomóc im sprostać wyzwaniom 
transformacji energetycznej i uczynić je bardziej „inteligentnymi”. 
Dalkia jest obecna we Francji, Wielkiej Brytanii, Polsce, Stanach Zjednoczonych, Arabii Saudyjskiej oraz Zjednoczonych Emiratach 
Arabskich, Bahrajnie i Katarze.

Proszę, wydrukuj ten dokument tylko jeśli potrzebujesz.   
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